






12+
Газета Федерации организаций профсоюзов Курской области

Ф
ед

ер
ац

ия
 о

рганизаций профсоюзов Курской области4 № 11 (1327) 30 ноября 2018 г.

Главный редактор: Е.М. Бобрышева
Учредитель: Союз «Федерация организаций  
профсоюзов Курской области».
Адрес редакции, издателя:
305001, г. Курск, ул. Дзержинского, 53, оф. 36
Телефон: 54-88-16
e-mail: fpoko@mail.ru

Индекс издания 31370
Издание зарегистрированно в Управлении 
Федеральной службы по надзору в сфере связи,
информационных технологий и массовых 
коммуникаций по Курской области.
Свидетельство ПИ № ТУ 46-00237.

Отпечатано в ООО «Планета+»
(г. Курск, ул. Косухина 9/1)
Газета выходит ежемесячно.

Газета распространяется по всей Курской области 
по подписке и в розницу.

Печать офсетная.
Тираж 1000 экз.
Заказ № 2269
Объем 1 п.л. 

Подписано в печать: 30.11.2018 г.
по графику – 12.00, фактически – 12.00

Цена свободная.

Мнение редакции может не совпадать 
с мнением авторов публикуемых материалов.

Редакция не несет ответственности за 
содержание рекламы и объявлений

В мероприятии приняли уча-
стие ветераны технических и пра-
вовых служб профсоюзов, ныне 
находящиеся на заслуженном 
отдыхе, представители комитета 
по труду и занятости населения, 
руководители членских органи-
заций Федерации, представители 
координационных советов право-
вой и технической инспекций тру-
да. Приветствовала собравшихся 
заместитель председателя Феде-
рации организаций профсоюзов 
Курской области Татьяна Донейко.

На тему 100-летия инспекции 
труда выступил заведующий от-
делом социально-трудовых отно-
шений и охраны труда Федерации 
профсоюзов Александр Климов. 
Он рассказал об этапах станов-
ления и работы в современных 
условиях инспекции труда про-
фсоюзов. Отметил, что профсою-
зы совместно с Государственной 
инспекцией труда, комитетом по 
труду и занятости населения осу-
ществляют работу, направленную 
на защиту интересов человека 
труда, на сохранение жизни и здо-
ровья работников, на создание 
безопасных и благоприятных ус-
ловий на рабочем месте. Благода-
ря совместным усилиям снижается 
производственный травматизм, 
сохраняются жизнь и здоровье 
членов профсоюзов.

Руководитель Государственной 
инспекции труда в Курской обла-
сти Петр Шевелев поблагодарил 
собравшихся за плодотворную ра-
боту. Высказал слова благодарно-
сти профсоюзам, с которыми бок 
о бок уже не первый год инспек-
ция стоит на защите интересов и 

прав тружеников. Петр Сергеевич 
проинформировал о полномочиях 
Государственной инспекции труда.

Тему «Мир труда в XXI веке» 
раскрыла в своем выступлении 
зав.отделом правозащитной ра-
боты Федерации профсоюзов Та-
тьяна Осипова. Она рассказала 

о веяниях современного време-
ни: внедрении инновационных 
технологий в производственные 
процессы, новые профессии, воз-
никающие в ходе развития циф-
ровизации, изменения в Трудовом 
кодексе РФ. Татьяна Сергеевна от-
метила, что как бы ни менялась 

обстановка в мире труда XXI века, 
задачи перед профсоюзами оста-
ются прежние – это защита соци-
ально-трудовых прав работников.

В ходе заседания вспоминали 
имена ветеранов технической и 
правовой инспекций профсоюзов, 
внесших большой вклад в отстаи-
вании интересов трудящихся.

Ответное слово от ветеранов 
держал Виктор Владимирович Да-
выдов. Он вспомнил время образо-
вания инспекции труда в Курской 
области, поблагодарил организато-
ров за возможность встретиться с 
бывшими коллегами, пообщаться в 
неформальной обстановке. Виктор 
Владимирович сказал, что приятно 
наблюдать, когда дело, которому 
ты посвятил многие годы успешно 
развивается.

По поручению исполкома ФНПР 
вручены благодарности первому 
заместителю председателя комите-
та по труду и занятости населения 
Курской области В.В. Воропаеву и 
зав.отделом социально-трудовых 
отношений и охраны труда А.А. Кли-
мову за многолетнюю плодотвор-
ную деятельность по защите жизни 
и здоровья работающих и в связи со 
100-летием инспекции труда.

Завершилось мероприятие це-
ремонией награждения ветеранов 
и общей фотографией на память.

Елена Бобрышева

18  мая текущего года испол-
нилось 100  лет инспекции труда, 
образованной Декретом Совета 
народных комиссаров РСФСР «Об 
учреждении инспекции труда».

Декрет Совнаркома гласил, что 
«Инспекция труда имеет целью охра-
ну жизни, здоровья и труда всех лиц, 
занятых какою бы то ни было хозяй-
ственною деятельностью, и распро-
страняется на всю совокупность усло-
вий жизни трудящихся, как на местах 
их работы, так и вне этих мест».

Основными этапами в развитии 
инспекции труда и технической ин-
спекции труда профсоюзов  были: 
с  1918-го по 1933  год, с  1933-го 
по 1990  год, с  1991-го по 1994  год 
и с 1995 года по настоящее время.

Радикальный поворот в рефор-
мировании вопросов в области ох-
раны труда в послереволюционной 
России произошел несколько рань-
ше, а  именно –  на I Всероссийском 
съезде профсоюзов, который состо-
ялся в Петрограде в начале января 
1918-го. Одним из важных на съез-
де был вопрос о рабочем контроле, 
включая контроль условий труда, 
рабочего времени и  времени от-
дыха. Из 11 вопросов повестки дня 
съезда 8 посвящались охране труда.

1-Й ЭТАП (1918–1933 годы)
В первый послереволюционный 

год правительство России издало ряд 
декретов, которые заложили про-
граммную юридическую основу для 
создания в будущем всей системы со-
циального обеспечения трудящихся. 
Огромная роль и место в жизни стра-
ны отводились профсоюзам.

Один из основных пунктов Де-
крета устанавливал, что инспек-
торы труда избираются советами 
профессиональных союзов и  об-
щегородскими или окружными 
страховыми кассами и  действуют 
на всей территории страны.

За 100  лет существования ин-
спекции труда и  института техни-
ческих инспекторов труда несколь-
ко раз менялись организационные 
формы их деятельности, но ос-
новные принципы и  требования 
к инспекции труда были заложены 
в Декрете.

31 октября 1918 года был издан 
Декрет Совета народных комис-
саров «Положение о  социальном 
обеспечении трудящихся», гаран-
тировавший обеспечение всех на-
емных работников пособиями при 
временной утрате заработка в связи 
с болезнью, беременностью и рода-
ми, увечьями.

Циркуляром народного комис-

сариата от 25  декабря 1918  года 
№ 19 определялось, что инспектор 
труда во всей своей деятельности 
относится к  органам профессио-
нальных союзов.

В 1918-м и  начале 1919  года 
в  составе инспекции труда допол-
нительно к правовой создаются тех-
ническая и санитарная инспекции.

В этом же году принят пер-
вый Кодекс законов о труде (КЗоТ) 
в РСФСР. Он устанавливал: правила 
об отпусках; перечни профессий 
на получение 400  г мыла в  месяц 
и 0,5 литра молока в сутки; запрет 
на прием на работу несовершенно-
летних (до 16 лет) и использование 
труда женщин в ночное время и на 
тяжелых и вредных работах.

В октябре 1922  года был при-
нят новый КЗоТ, которым впервые 
было введено понятие трудового 
договора, а трудящихся разделили 
на работников физического и  ин-
теллектуального труда, что было от-
ражено в соответствующих нормах 
с  соответствующей дифференциа-
цией льгот –  в зависимости от вида 
труда. Этот КЗоТ действовал почти 
50 лет (до 1971 года).

2-Й ЭТАП (1933–1990 годы)
В ходе первого этапа выясни-

лось, что работа органов НКТ и ВЦ-
СПС зачастую дублировалась, что 
наносило вред общему делу по соз-
данию работникам здоровых и без-
опасных условий труда.

Поэтому с учетом сложившейся 
практики работы органов государ-
ственного и  профсоюзного надзо-
ра и  контроля за условиями труда 
и безопасного ведения работ и в це-
лях повышения их эффективности 
было принято решение об объеди-
нении НКТ с ВЦСПС.

Согласно постановлению ЦИК 
СНК СССР и  ВЦСПС от 23  июня 
1933  года общее руководство ох-
раной труда в СССР было передано 
ВЦСПС. А  инспекции труда были 
организованы по отраслевому 
принципу при всех центральных 
комитетах профсоюзов. С того вре-
мени и вплоть до 1994 года надзор 
и контроль за условиями и охраной 
труда от лица государства фактиче-
ски осуществляли профсоюзы.

Все вопросы охраны труда ме-
жотраслевого уровня решались 
Правительством совместно или по 

согласованию с ВЦСПС. Отраслевые 
правила и  нормы по охране труда 
в обязательном порядке согласова-
лись с центральными отраслевыми 
профсоюзными органами.

В 1933 году под управление со-
ветских профсоюзов перешло и со-
циальное страхование. Оно появи-
лось в СССР с объявлением новой 
экономической политики. Правда, 
в те времена существовали две ка-
тегории людей: члены профсоюза 
и остальные. Для членов профсою-
за и оплаты были повыше, и льготы 
побольше.

В 1976  году была воссоздана 
правовая инспекция, ВЦСПС при-
нял решение о выделении 1000 еди-
ниц правовых инспекторов труда 
с финансированием за счет средств 
социального страхования.

В 1977 году техническая инспек-
ция профсоюзов была переимено-
вана в  техническую инспекцию 
труда. В  августе этого года прези-
диум ВЦСПС утвердил Положение 
о  технической инспекции труда 
профсоюзов, которое действовало 
с  изменениями и  дополнениями 
до 1991 года.

Профсоюзы СССР в  последние 
годы имели более 6000 технических 
инспекторов труда, наделенных 
правами государственного надзора 
и контроля.

В Курской области наряду с тех-
нической инспекцией облсовпрофа 
работали технические инспекции от-
раслевых профсоюзов почти во всех 
отраслевых комитетах профсоюза.

В обкоме профсоюза рабочих 
и  служащих сельского хозяйства 
и  заготовок –  5  технических ин-
спекторов, один из них назначается 
главным.

По одному техническому ин-
спектору в  обкоме строительства 
и  промстройматериалов, рабочих 
пищевой промышленности, ра-
бочих лесной промышленности 
и  коммунально-бытовых пред-
приятий, рабочих автотранспорта 
и  шоссейных дорог; работников 
госторговли и  потребкооперации, 
медработников, работников связи, 
рабочих технической и легкой про-
мышленности, рабочих химической 
и  нефтехимической промышлен-
ности, рабочих электростанций 
и электротехнической промышлен-
ности, рабочих машиностроения.

В 1983  году в  области насчи-
тывалось уже 28 технических ин-
спекторов труда.

Технические инспекторы труда 
участвовали в расследованиях не-
счастных случаев на производстве 
и  профзаболеваний, занимались 
обучением профактива и  обще-
ственных инспекторов по охране 
труда, установлением компенса-
ций за работу во вредных и опас-
ных условиях труда, обеспечивали 
работу комиссий по охране труда 
при выборных профсоюзных ор-
ганах. Они взаимодействовали 
с  ВТЭК и  ВКК, организовывали 
работу инженерно-врачебных 
бригад и советов, контролировали 
деятельность пионерских и  оздо-
ровительных лагерей труда и отды-
ха, лечебных профилакториев и т. д.

3-Й ЭТАП (1991–1994 годы) –  
переходный период)

С 1  января 1991  года на ос-
новании Постановления Совета 
Министров РСФСР и  Федерации 
независимых профсоюзов России 
от 25 декабря 1990 года «О совер-
шенствовании управления и  по-
рядка финансирования расходов 
на социальное страхование тру-
дящихся РСФСР» был образован 
внебюджетный Фонд социально-
го страхования Российской Феде-
рации.

В 1991  году в  России начался 
болезненный процесс реформи-
рования технической инспекции 
труда профсоюзов и создания Го-
сударственной инспекции труда.

И только в мае 1994 года ука-
зом президента России была об-
разована Федеральная инспек-
ция труда (Рострудинспекция), 
которая по сегодняшний день 
выполняет функцию органа госу-
дарственного надзора и контроля 
в сфере труда.

Формирование Федеральной 
инспекции труда закончилось 
в начале 1995 года. Одной из по-
следних была образована и сфор-
мирована Государственная ин-
спекция труда в г. Москве.

Техническая инспекция труда 
ФНПР принимала непосредствен-
ное участие в этом процессе, мно-
гие технические инспекторы труда 
профсоюзов перешли на работу 
в Федеральную инспекцию труда.

4-й этап (с  1995  года по на-
стоящее время)

С начала 1995  года в  соответ-
ствии с Положением о технической 
инспекции труда ФНПР (профсою-
зов) от 16 июня 1994 года перешла 
на осуществление только обще-
ственного контроля.

В последующие годы в Положе-
ние о технической инспекции тру-
да ФНПР (профсоюзов) вносились 
дополнения в  связи с  принятием 
новых законов.

Система общественного (про-
фсоюзного) контроля действует по 
настоящее время.

В Федерации организаций 
профсоюзов Курской области об-
щественный контроль за соблюде-
нием охраны труда осуществляют 
5 технических инспекторов, более 
80 внештатных технических ин-
спекторов, 2474 уполномоченных 
(доверенных) лиц по охране труда. 
Действует координационный совет 
технических инспекторов труда 
профсоюзов Курской области.

Налажено плодотворное со-
трудничество и  взаимодействие 
в  рамках соглашений Федерации 
профсоюзов с  Государственной 
инспекцией труда в Курской обла-
сти, прокуратурой, региональным 
отделением Фонда социального 
страхования РФ, осуществляет-
ся эффективное взаимодействие 
с комитетом по труду и занятости 
населения области.

Существенный вклад в  разви-
тие инспекции Курской области 
внесли технические инспекторы 
облсовпрофа Владимир Алексан-
дрович Бледнов и  Исаак Георгие-
вич Эпштейн (стаж работы –  более 
18  лет); Николай Александрович 
Еськов проработал в  обсовпро-
фе 31  год, с  1990  года возглавлял 
отдел охраны труда совета Феде-
рации; Юрий Иванович Цикалов 
с 2006 года –  заведующий отделом 
охраны труда, а с 2007 года –  отде-
ла социально-трудовых отношений 
и охраны труда; Вячеслав Дмитри-
евич Сергеев –  профсоюз работ-
ников сельского хозяйства; Иван 
Дмитриевич Бубнов –  профсоюз 
рабочих строительства; Александр 
Александрович Умеренков –  про-
фсоюз работников торговли, об-
щественного питания и  предпри-
нимательства «Торговое Единство» 
и другие.

Материал подготовил зав.
отделом социально-трудовых 

отношений и охраны труда ФОПКО 
Александр Климов.

100 ЛЕТ ИНСПЕКЦИИ ТРУДА 
(ИСТОРИЧЕСКАЯ СПРАВКА)

ОБЩАЯ ЗАДАЧА – ЗАЩИТА ТРУДОВЫХ ПРАВ РАБОТНИКОВ
23 ноября состоялось заседание круглого стола на тему «Мир труда XXI века», посвященное 

100-летию Первого губернского съезда профессиональных союзов и 100-летию образования ин-
спекции труда. Организаторами мероприятия выступили Федерация организаций профсоюзов 
совместно с Государственной инспекцией труда в Курской области.


