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ГОД ТРУДОВОЙ ДОБЛЕСТИ «ВСЕ ДЛЯ 
ПОБЕДЫ!» – КАКИМ ОН БЫЛ ДЛЯ
ПРОФСОЮЗОВ КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

– Алексей Иванович, 2025 год был 
объявлен Годом трудовой доблести 
«Все для Победы!». Как профсоюзы 
Курской области включились в эту 
важную инициативу?

– Действительно, этот год стал для 
нас особенным: мы отметили 120-ле-
тие профсоюзного движения в России 
и 35-летие Федерации Независимых 
профсоюзов России. В знак уважения 
к труженикам тыла и защитникам Ро-
дины мы утвердили масштабный план 
мероприятий. Это и уроки в учебных 
заведениях о роли профсоюзов в годы 
войны, и информационные проекты 
о профсоюзных активистах –  как в Ве-
ликую Отечественную, так и в ходе 
специальной военной операции. Мы 
чествовали ветеранов труда, органи-
зовывали встречи молодежи с участ-
никами боевых действий, провели 
Форум профсоюзных волонтеров. 
Прошли трогательные встречи с ве-
теранами Великой Отечественной 
войны –  Василием Федоровичем Чер-
нышовым, Надеждой Александров-
ной Есиной, Виктором Григорьевичем 
Шатохиным. 

 Особый отклик вызвали выставки 
«Наш вклад в Победу» и конкурс дет-
ского рисунка «Труд в моей семье». 
Все эти события широко освещались 
в СМИ и социальных сетях.

– Курский регион столкнулся с се-
рьезными вызовами, как это отрази-
лось на рынке труда и как профсоюзы 
реагировали?

– Ситуация действительно не-
простая. 430 организаций сообщили 
о  11 532 работниках, находящихся 
в простое или на неполном рабочем 
дне. 64 предприятия уведомили о выс-
вобождении 469 человек. Но благодаря 
оперативной работе с социальными 
партнерами нам удалось предотвра-
тить массовые увольнения. Сегодня 
уровень регистрируемой безработи-
цы в регионе составляет всего 0,2%, 
на рынке труда заявлено почти 9 700 
вакансий. На заседаниях областной 
трехсторонней комиссии мы обсуж-
дали защиту прав эвакуированных 
граждан, развитие наставничества, 
социальное партнерство.

– Гуманитарная помощь жите-
лям приграничья –  одно из ключевых 
направлений работы. Расскажите, 
как она была организована?

– Это направление стало для нас 
приоритетным. Усилиями ФНПР, от-
раслевых и территориальных про-
фсоюзов оказана помощь жителям 
приграничья, участникам СВО и их 
семьям.

Гуманитарные грузы –  одежда, 
продукты, наборы первой необхо-
димости, бытовая техника –  достав-
лялись в пункты временного разме-
щения, военные госпитали, районы 
Золотухинский, Фатежский, Советский, 
Черемисиновский и др. На средства 
пожертвований закуплены холодиль-
ники, стиральные машины, пылесосы, 
микроволновые печи, для детей –  спор-
тинвентарь и канцтовары.

– Как организована поддержка 
людей в пунктах временного разме-
щения?

– Особое внимание мы уделяем 
объектам профсоюзной собственно-
сти: санаториям им. И. Д. Черняхов-
ского, «Моква», гостинице «Курск». 
Там сегодня проживают 544 взрослых 
и 116 детей –  не только из пригранич-
ных районов Курской области, но и из 
Донецкой и Луганской народных ре-
спублик, Харьковской, Херсонской об-
ластей, из Сум и Киева.

Руководители –  Сергей Валенти-
нович Лысаков и Игорь Васильевич 
Махов и их коллективы –  круглосуточ-
но обеспечивают быт и безопасность 
людей. Игорь Васильевич удостоен на-
грудного знака «Единство и стойкость» 
от Регионального комитета безопасно-
сти. Мы благодарны им за самоотвер-
женный труд.

– Правовая защита граждан –  
традиционная функция профсоюзов. 
Как она работала в условиях чрезвы-
чайной ситуации?

– Отдел правозащитной работы 
Федерации и профсоюзные правови-
ки провели консультации для более 
чем 10 тысяч человек. Самые острые 
вопросы касались оформления про-
стоя, приостановки деятельности, вы-
плат в размере 2/3 заработной платы, 
ипотечных и кредитных обязательств. 
Все консультации проходили в тесном 
взаимодействии с органами власти, 
надзора и контроля.

– Безопасность людей –  прио-
ритет в  неспокойное время. Как 
профсоюзы участвуют в  защите 
гражданского населения и военнос-
лужащих?

– Благодаря ФНПР и патриотиче-
ской акции «Профсоюзы России –  Zа 
СВОих» из Фонда «100 лет профсоюз-
ного движения России» приобретены 
средства индивидуальной защиты: 
бронежилеты, шлемы, противооско-
лочные одеяла. Эта помощь направ-
лена военным, медикам, волонтерам, 
специалистам энергетических, газо-
вых и дорожных служб, журналистам 
и т. д.

Несмотря на опасность, мы не ос-
лабляем общественный контроль по 
охране труда. В 2025 году профсоюз-
ные специалисты участвовали в рас-
следовании 54 несчастных случаев, из 
них 31 тяжелый, 13 со смертельным 
исходом. К сожалению, в результате 
обстрелов 10 человек погибли, 9 полу-
чили тяжелые травмы. Это работники 
сельского хозяйства, культуры, энерге-
тики, медики.

– Есть ли примеры личного му-
жества, которые хотелось бы от-
метить?

– Безусловно. Водитель Суджан-
ского почтамта Руслан Зобков награж-
ден Дипломом «Солидарности» –  «Ге-
рой охраны труда». Коллектив Курского 
филиала Почты России удостоен По-
четного знака «За мужество».

Особая признательность медра-
ботникам, которые под обстрелами 
вывозят пострадавших из опасных зон. 
По инициативе профсоюза работников 
здравоохранения мы проводим Про-
фсоюзный День донора. В 2025 году 
120 профсоюзных доноров сдали око-
ло 50 литров крови, в том числе для 
нужд военных госпиталей. Неоценим 
труд энергетиков, работников дорож-
ной сферы, кооператоров, которые 
обеспечивают питанием ребят, выпол-
няющих воинский долг. Мы считаем, 
что все, кто работает в чрезвычайной 
ситуации, –  настоящие «Герои нашего 
времени», совершают трудовой подвиг 
«Все для Победы».

– Что ждет профсоюзы Курской 
области в 2026 году?

– ФНПР объявила 2026 год Годом 
трудового единства и солидарности. 
Мы продолжим тесное взаимодействие 
с исполнительной и законодательной 
властью, политическими партиями, 
общественными организациями: Об-
щественной палатой, Советом вете-
ранов, Ассоциацией ветеранов СВО, 
Фондом «Защитники Отечества», мо-
лодежными движениями.

Профсоюзы –  часть единой коман-
ды. Наравне с бойцами Российской Ар-
мии человек труда приближает Победу. 
Вклад курских профсоюзов в защиту 
прав граждан отмечен благодарностью 
Председателя Государственной Думы 
Вячеслава Викторовича Володина.

– Ваше напутствие коллегам 
и всем, кто читает это интервью?

– Спасибо всем за солидарность! 
Мира и стойкости! Берегите себя и дру-
гих, помогайте тому, кто в этом сейчас 
нуждается особенно. Жизнь продолжа-
ется –  и вместе мы справимся со всеми 
вызовами.

УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ, ДРУЗЬЯ!
Примите искренние поздравления с наступающими праздниками Весны и Труда, 

Днем Победы в Великой Отечественной войне!
Майские праздники наполнены солнечным светом и теплом, отмечены осо-

бым чувством солидарности всех, кто своими руками создает будущее. Подвиг 
наших героев навсегда останется в наших сердцах, мы преклоняем головы перед 
отвагой тех, кто сохранил свободу и независимость нашей страны. Пусть эти 
дни, знаменующие мужество и героизм многонационального народа России, 

придадут импульс к развитию, веру в мирное и созидательное будущее.
От всей души желаю всем крепкого здоровья, благополучия, неиссякаемого оп-

тимизма, успехов во всех делах!

С уважением, Алексей Лазарев,
председатель Федерации организаций профсоюзов,

председатель Общественной палаты Курской области

Интервью с председателем Федерации организаций 
профсоюзов Курской области Алексеем Лазаревым

СОЛИДАРНОСТЬ ТРУДЯЩИХСЯ –  
ЕДИНСТВО СТРАНЫ!

1 мая исполняется 140 лет со дня зарождения первомайского 
движения. В этом году праздник проходит в особой атмосфере: 
в России объявлен Год единства народов, а Федерация независи-
мых профсоюзов России посвятила текущий год Году трудового 
единства и солидарности. Федерация организаций профсоюзов 
Курской области проводит профсоюзную сессию с 20 апреля по 
1 мая под общероссийским девизом «Солидарность трудящихся 
России –  единство страны!».

В рамках традиционной профсоюзной сессии активисты 
организовали множество мероприятий в трудовых коллекти-
вах, муниципальных образованиях и общественных простран-
ствах. Программа включает просветительские акции о трудовых 
правах, конференции по охране труда, обучающие семинары, 
профсоюзные уроки, а также собрания, посвященные истории 
защиты прав работников и роли первомайских традиций в со-
временном обществе. Особое внимание уделено социальной 
поддержке: профсоюзы организуют гуманитарные акции для 
участников специальной военной операции, волонтерскую по-
мощь ветеранам профдвижения, шефские мероприятия у объ-
ектов культурного наследия и мест воинской славы, а также 
молодежные и спортивные мероприятия.

Ознакомиться с основными мероприятиями профсоюзной 
сессии можно на стр. 2-3. Более подробная информация разме-
щена на сайте profkursk.ru
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ОБЛАСТНАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДАГП «ГОТЭК»: ИННОВАЦИИ 
И ЗАБОТА О БЕЗОПАСНОСТИ

ОБСУДИЛИ ПСИХОСОЦИАЛЬНУЮ СРЕДУ
КАК ОСНОВУ БЕЗОПАСНОСТИ ТРУДА

ОБЪЕДИНЯЕМСЯ
ДЛЯ ДОБРЫХ ДЕЛ

ЭКСКУРСИЯ В ЗОЛОТУХИНСКИЙ РАЙОН

28  апреля в  доме профсоюзов 
состоялась областная конференция 
«Благоприятная психосоциальная 
рабочая среда: путь к процветанию 
работников и сильной организации». 
Мероприятие, приуроченное ко Все-
мирному дню охраны труда, собрало 
представителей органов власти, про-
фсоюзов, научных кругов и предпри-
ятий региона.

Конференцию открыла замести-
тель председателя Союза «Федерация 
организаций профсоюзов Курской 
области» Татьяна Донейко. С при-
ветственным словом к участникам 
обратился министр экономическо-
го развития, занятости населения 
и туризма Курской области Левон 
Осипов, подчеркнув, что создание 
безопасных и комфортных условий 
труда –  один из приоритетов регио-
нальной политики.

В ходе официальной части с до-
кладами выступили: руководитель 
Государственной инспекции труда 
в Курской области Татьяна Семенихи-
на, заведующий отделом социально-
трудовых отношений Федерации 
профсоюзов Виктор Макушкин, за-
ведующий кафедрой охраны труда 
ЮЗГУ Василий Юшин, руководитель 
службы охраны труда АО «Конти-Рус» 
Юлия Шамардина.

Участники обсудили, как про-
филактика стресса, эмоционального 

выгорания и конфликтов в коллек-
тиве влияет не только на здоровье 
сотрудников, но и на экономические 
показатели организаций.

По итогам дискуссии были при-
няты рекомендации, направленные 
на совершенствование системы ох-
раны труда в регионе. Особое внима-
ние уделено необходимости развития 
корпоративных программ поддержки 
психического здоровья и повышения 
культуры безопасности.

В торжественной обстановке 
прошло награждение победителей 
областного конкурса на лучшее со-
стояние охраны и условий труда сре-
ди предприятий Курской области по 
итогам 2025 года. Дипломы и благо-
дарности вручил министр Левон Оси-
пов –  всего отмечены 29 специалистов 
и руководителей.

Также были подведены итоги 
конкурса детского рисунка «Охрана 
труда глазами детей». Юные худож-
ники, чьи работы признаны лучши-
ми, получили подарки и дипломы из 
рук министра и организаторов.

За вклад в обеспечение безопас-
ности труда благодарностями Ми-
нистерства экономического разви-
тия, занятости населения и туризма 
Курской области награждены еще 7 
руководителей и специалистов ор-
ганизаций. Федерация организаций 
профсоюзов также отметила вклад 

трех организаций в развитие соци-
ального партнерства.

Конференцию закрыла Татья-
на Донейко, поблагодарив всех за 
конструктивный диалог и активную 
позицию. «Безопасный труд –  это не 
только соблюдение нормативов, но 
и забота о человеке. Только вместе 
мы сможем сделать рабочие места 
по-настоящему благоприятными», –  
отметила она.

Мероприятие прошло в деловой 
и доброжелательной атмосфере. Ор-
ганизаторы выразили надежду, что 
выработанные решения станут ос-
новой для новых инициатив в сфере 
охраны труда в Курской области.

23 апреля на железногорской 
площадке ГП «Готэк» состоялось 
выездное совещание Курского об-
ластного комитета профсоюза ра-
ботников торговли, общественного 
питания и предпринимательства 
«Торговое Единство». В состав ор-
ганизации входит и объединенный 
профком ГП «Готэк», которым ру-
ководит Татьяна Шутеева. Встреча 
прошла в  рамках месячника по 
охране труда и первомайской ак-
ции профсоюзов. К мероприятию 
присоединились и  технические 
инспекторы труда в лице заведую-
щего отделом социально-трудовых 
отношений-главного технического 
инспектора Федерации профсою-
зов Виктора Макушнина, специа-
листа отдела Александра Климова 
и технического инспектора труда 
Курской областной организации 
профсоюза работников образова-
ния и науки Владимира Татарен-
кова.

Генеральный директор УК ГП 
«Готэк» Ирина Булгакова привет-
ствовала гостей, пожелав плодот-
ворной работы и  эффективного 
обмена опытом. Председатель об-
ластной организации профсоюза 
Маргарита Делова поблагодарила 
компанию «Готэк» за сотрудниче-
ство и возможность познакомиться 
с передовыми наработками в сфе-
ре охраны труда, а также поздрави-
ла Ирину Булгакову с назначением 
на новую должность.

Далее гости посетили произ-
водственные площадки «Готэк» 
и  «Готэк-Принт. Они отметили 
чистоту цехов, средства индиви-
дуальной защиты работников, со-
временное оборудование, исполь-
зование защитных заграждений 
и приспособлений для предотвра-
щения травматизма и несчастных 
случаев. Специалист по охране 
труда АО «Готэк» Владимир Сер-
гиенко показал областным кол-
легам, недавно установленное на 
предприятии световое и лазерное 
оборудование для маркировки 
опасных зон и возможных рисков. 
Такое же оборудование установле-
но и на погрузчиках, что позволяет 
заранее предупреждать работни-

ков о движении технологического 
транспорта.

На предприятии «Готэк-Принт» 
экскурсанты заинтересовались 
историей кашировальной машины 
Asitrade. Заместитель директора по 
развитию производственной си-
стемы Иван Ковалев и специалист 
по охране труда Алина Баранова 
рассказали, что компания «Готэк» 
была первой в России, внедрившей 
в 1996 году технологию производ-
ства упаковки из кашированного 
гофрокартона. 

На состоявшемся после экскур-
сии семинаре Владимир Сергиенко 
поделился опытом работы по охра-
не труда, отметив, что в прошлом 
году АО «Готэк» признано лучшим 
по культуре производства в  ГП 
«Готэк» и заняло I место в город-
ском этапе регионального конкур-
са по охране труда. Он подчеркнул: 
«Наша концепция –  за охрану труда 
нужно платить, а не расплачивать-
ся». За последние три года были 
реализованы важные проекты, 
а именно: установка шумопогла-
щающих кабин, установлена систе-
ма аспирации для минимизации 
пылевого загрязнения рабочих 
мест, проведена модернизация 
систем вентиляции и кондицио-
нирования воздуха на всех рабо-
чих местах цеха. В  2025  году на 
мероприятия по охране труда на 
каждого работника израсходовано 
293 тыс. рублей.

На совещании выступили 
представители технической ин-
спекции профсоюзов. Меропри-
ятие позволило эффективно об-
меняться опытом работы в сфере 
охраны труда.

В завершение встречи вруче-
ны благодарности от Федерации 
профсоюзов Курской области 
и  областной организации про-
фсоюза «Торговое Единство» за 
добросовестный труд и  вклад 
в работу профсоюза сотрудникам 
ГП «Готэк» старшему машинисту 
гофрировального агрегата Пав-
лу Сотникову, машинисту печат-
но-высекального агрегата Юрию 
Зуеву и  специалисту по охране 
труда Людмиле Касатовой.

Состоялся семинар-совещание по 
охране труда. Мероприятие прошло 
в рамках празднования Всемирного 
дня охраны труда и Года трудового 
единства и солидарности.

Тема встречи: «Благоприятная 
психосоциальная рабочая среда: путь 
к процветанию работников и сильной 
организации». Организатором обуче-
ния выступил учебно-методический 
центр Федерации профсоюзов.

В работе семинара приняли уча-
стие руководители членских органи-
заций Федерации, председатели Ко-
ординационных советов, технические 
инспекторы труда, уполномоченные 
по охране труда и профсоюзный ак-
тив Курской области.

Мероприятие открыла замести-
тель председателя Федерации орга-
низаций профсоюзов Курской области 
Татьяна Донейко, которая в привет-

ственном слове подчеркнула важность 
комплексного подхода к охране труда 
и создания условий, способствующих 
не только физической, но и психоло-
гической безопасности работников.

– Безопасный труд –  это не толь-
ко исправное оборудование и сред-
ства защиты. Это еще и  доверие, 
поддержка, уважение к человеку на 
рабочем месте. Именно такая среда 
делает организацию сильной, а ра-
ботника –  здоровым и эффективным, 
отметила Татьяна Ивановна.

В ходе программы рассмотрены 
актуальные вопросы трудового за-
конодательства РФ –  их представила 
руководитель Государственной ин-
спекции труда в Курской области Та-
тьяна Семенихина.

Типичные нарушения при го-
сударственной экспертизе условий 
труда разъяснили специалисты Ми-

нистерства экономического разви-
тия, занятости населения и туризма 
Курской области, они проанализи-
ровали наиболее частые ошибки ра-
ботодателей и способы их предот-
вращения.

О финансировании предупреди-
тельных мер говорили специалисты 
отделения Фонда социального и пен-
сионного обеспечения по Курской об-
ласти.

Олег Бачинский, заведующий 
Центром профпатологии ОБУЗ «Кур-
ская городская больница № 6», глав-
ный внештатный специалист-профпа-
толог Министерства здравоохранения, 
кандидат медицинских наук, осветил 
порядок организации периодических 
медосмотров и их значение для ран-
него выявления профзаболеваний.

От профсоюзов Курской области 
спикерами выступили заведующий 
отделом социально-трудовых отно-
шений и охраны труда Виктор Ма-
кушкин и технический инспектор 
труда Александр Климов, которые 
представили методические подходы 
к оценке психосоциальных факторов 
на рабочих местах и их влияния на 
производительность труда, а также 
подвели итоги деятельности про-
фсоюзного контроля в  регионе за 
2025 год и обозначили приоритеты 
на текущий период.

Завершилось мероприятие об-
суждением, в ходе которого участни-
ки обменялись практическим опы-
том, задали вопросы спикерам.

Курская областная организация 
профсоюза работников здравоохра-
нения провела ежегодную донор-
скую акцию «Объединяемся для 
добрых дел».

Акция давно стала доброй тра-
дицией, объединяющей неравно-
душных людей, готовых помочь 
тем, кто нуждается в  спасении. 
В современных условиях особенно 
важно поддерживать стабильные 
запасы крови и ее компонентов, 
а подобные мероприятия не толь-
ко пополняют региональный банк 
крови, но и привлекают внимание 
общества к этой жизненно важной 
теме.

Курская областная организация 
профсоюза работников здравоох-
ранения РФ выражает искреннюю 
благодарность каждому, кто отклик-
нулся и пришел сдать кровь. Ваш 
поступок –  реальный вклад в сохра-
нение человеческих жизней. Спаси-
бо за поддержку доброй традиции!

В воскресный день профактиви-
сты побывали в  местечке Свобода 
Золотухинского района Курской об-
ласти сразу на двух экскурсиях: в Ко-
ренной пустыни и музее Командного 
пункта Центрального фронта.

Курская Коренная пустынь –  одна 
из наиболее почитаемых православ-
ных святынь России. Экскурсанты 
познакомились с историей обрете-
ния Курской Коренной иконы Божи-
ей Матери «Знамение», побывали на 

святых источниках, в храме Рожде-
ства Пресвятой Богородицы и храме 
иконы Божией Матери «Живоносный 
источник».

На месте размещения командно-
го пункта Центрального фронта под 
командованием Константина Рокос-
совского, откуда велось руководство 
Курской битвой на Северном фасе, 
находится музей. Здесь активистов 
ожидала познавательная экскурсия 
о подготовке и ходе Курской битвы, 

армиях, входивших в  состав Цен-
трального фронта, и их командую-
щих. Экскурсанты посетили блиндаж 
Константина Рокоссовского, возложи-
ли цветы у Стелы славы и памятника 
Солдату-Победителю.

Экскурсионная поездка получи-
лась познавательной и душевной. 
Примечательно, что состоялась она 
в первую годовщину освобождения 
Курской области от вооруженных 
формирований Украины.
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ВЛАДИМИР ДЕТКОВ РАССКАЗАЛ ПОДРОСТКАМ 
О ДОЛГЕ, ТЕРРОРИЗМЕ И ЦЕНЕ МИРА

ШКОЛА МОЛОДОГО 
ПРОФСОЮЗНОГО АКТИВА:

СТАРТ НОВОГО ЦИКЛА ОБУЧЕНИЯ

ПОДВЕЛИ ИТОГИ 
ПРАВОЗАЩИТНОЙ РАБОТЫ 

И НАМЕТИЛИ ПЛАНЫ ПО 
ЛЕТНЕМУ ОЗДОРОВЛЕНИЮ

МАСТЕРА МЕТАЛЛА: В КУРСКЕ ОПРЕДЕЛИЛИ 
ЛУЧШИХ ТОКАРЕЙ И ФРЕЗЕРОВЩИКОВ ОБЛАСТИ

НАВЕДЕНИЕ ЧИСТОТЫ КАК ПРОДОЛЖЕНИЕ 
ТРУДОВЫХ ТРАДИЦИЙ

Накануне важных майских дат, 
которые объединяют в себе созида-
тельную энергию трудовых сверше-
ний и глубокую благодарность тем, 
кто отстоял мирное небо над нашей 
Родиной, в рамках патриотического 
воспитания в школе-интернате № 3 
состоялась встреча, которую ученики 
запомнят надолго. В гости к ребятам 
пришел человек с уникальной биогра-
фией и несгибаемым характером –  пол-
ковник внутренней службы в отставке, 
ветеран уголовно-исполнительной си-
стемы Курской области, в настоящее 
время –  председатель областной орга-
низации профсоюза работников спор-
та и туризма Владимир Детков.

Владимир Владимирович –  участ-
ник боевых действий и ветеран борь-
бы с  террористическими форми-
рованиями. Он знает о цене жизни 
и настоящего мужского поступка не 
понаслышке. Для школьников, кото-
рые привыкли видеть героев на экра-
нах гаджетов, живой разговор с чело-
веком, рисковавшим собой в реальных 
боевых ситуациях, стал настоящим 
откровением.

Обстановка в классе была рабо-
чей, но напряженной. Полковник Дет-
ков начал не с сухих фактов, а с про-
стых человеческих истин: любви 
к Родине, верности Присяге и взаи-
мовыручке.

– Борьба с террористическими фор-
мированиями требует особой выдержки. 
Терроризм не имеет лица, он прячется 
за лозунгами, но наша задача, взрос-
лых, –  научить вас отличать правду от 
лжи, –  отметил Владимир Владимирович.

Особый интерес у подростков вы-
звал рассказ о командировках в «горя-
чие точки». Владимир Детков, избегая 
пафоса, рассказал о нескольких эпизодах 
своей службы, где решающим фактором 
становились не оружие, а сила духа и во-
енная смекалка. Он призвал ребят не 
быть равнодушными, заниматься спор-
том и уважать историю своей страны.

– Такие встречи –  это живая связь 
поколений, –  прокомментировала со-
бытие классный руководитель одной 
из групп. –  Дети сейчас перегружены 
информацией, но, когда перед ними 
стоит человек с орденами и реальным 
боевым опытом, гул в классе стихает.

В завершение беседы ученики 
поблагодарили гостя бурными апло-
дисментами. А сам Владимир Влади-
мирович дал напутствие: «Главная 
ваша битва сейчас –  за знания. Но пом-
ните: мужчина должен уметь защитить 
слабого».

Образовательный проект Феде-
рации профсоюзов «Школа молодого 
профсоюзного актива» продолжает 
свою работу. Первый день занятий 
прошел продуктивно.

Открыла мероприятие замести-
тель председателя Федерации орга-
низаций профсоюзов Курской области 
Татьяна Донейко. В приветственном 
слове она отметила, что именно мо-
лодые активисты сегодня задают 
ритм профсоюзной работе, а задачи 
Школы –  дать им не только знания, но 
и уверенность в своих силах.

Программа занятий гармонично 
объединила историю, современность 
и практику.

Особое внимание уделили жиз-
ненно важным навыкам. Начальник 
учебно-методического отдела тер-
риториального Центра медицины 
катастроф ОБУЗ «Курская област-
ная многопрофильная клиническая 
больница» Елена Сухарева провела 
практическое занятие по оказанию 
первой помощи пострадавшим. По-
лученные алгоритмы действий помо-

гут активистам уверенно чувствовать 
себя в нестандартных ситуациях. За-
нятие вызвало живой интерес и за-
интересованность у молодых акти-
вистов.

Во второй –  теоретической части 
участники ознакомились с видеоро-
ликом «История профсоюзов», погру-
зившись в традиции солидарности, 
после чего перешли к  актуальной 
повестке. Заведующая отделом раз-
вития профдвижения, солидарных 
действий, молодежной политики 
и международного сотрудничества 
Федерации Тамара Булгакова расска-
зала о первомайской акции, которая 
проходит под девизом «Солидарность 
трудящихся России –  единство стра-
ны!». Она же подробно разъяснила 
условия и этапы конкурса «Молодой 
профсоюзный лидер 2026», который 
станет главной площадкой для само-
реализации участников.

По завершении участники поде-
лились впечатлениями, задали во-
просы и наметили личные цели на 
время обучения.

Состоялось заседание президиума Федерации организаций профсою-
зов Курской области. Ключевым вопросом повестки стала правозащитная 
деятельность за 2025 год.

С докладом выступила заведующая отделом правозащитной работы 
Федерации Татьяна Осипова. Несмотря на сложную обстановку, связан-
ную с приграничным положением региона и экономическими вызовами, 
профсоюзы сохранили высокий уровень защиты социально-трудовых 
прав работников.

Цифры и факты правозащитной работы в 2025 году:
Проверено 512 организаций (483 –  комплексные), совместно с Госу-

дарственной инспекцией труда –  6 организаций;
Выявлено 1 625 нарушений трудового законодательства, работодате-

лям направлено 152 представления;
Устранено 1 298 нарушений –  большинство представлений исполнено 

в установленный срок;
Подготовлено 149 документов для судов, из 135 рассмотренных дел 

удовлетворено 128 исков;
Бесплатную правовую помощь получили 16 924 члена профсоюзов –  

на 695 человек больше, чем в 2024 году;
Проведена экспертиза 142 проектов нормативных актов, рассмотрено 

129 письменных обращений;
Экономическая эффективность правозащитной деятельности соста-

вила 1 млрд. 698 млн. 843 тыс. 429 рублей.
Особое внимание уделялось поддержке участников СВО и членов их 

семей: правовые инспекторы разъясняли гарантии и льготы, предусмо-
тренные законодательством.

Вторым вопросом президиума стало участие профсоюзов в орга-
низации летнего отдыха детей. Информацию представила заместитель 
председателя Федерации Татьяна Донейко.

В Реестре зарегистрировано: 12 загородных лагерей, 2 санатория, 283 
лагеря с дневным пребыванием и 30 лагерей труда и отдыха. Оздоровле-
нием планируется охватить более 38 000 детей.

Средняя стоимость смены: санатории –  2 300 руб./день, загородные 
лагеря –  1 769 руб./день.

Действует программа областного кешбэка: 50% компенсации за пу-
тёвку (до 14 152 руб. –  в загородный лагерь, до 24 150 руб. –  в санаторный).

Профсоюзы ведут мониторинг качества отдыха, участвуют в межве-
домственной комиссии и ведут переговоры с работодателями о выделе-
нии средств на детские путёвки. Уже предварительно запланировано:

500 путевок за счет работодателей на сумму 14,152 млн. руб.;
200 путевок за счет профсоюзных средств на сумму 5,66 млн. руб.
Традиционные профильные профсоюзные смены 2026 года:
«Время твоих возможностей» (областная организация «Электропро-

фсоюз»);
«Лето по профсоюзному билету» (организация профсоюза работни-

ков народного образования и науки);
«Здоровые дети –  здоровая страна» и «Играй. Чувствуй. Расти.» (об-

ластная организация профсоюза работников здравоохранения);
«Лето открытий» и «Профсоюзный авангард» (Федерация организа-

ций профсоюзов).
Профсоюзы Курской области подтверждают: даже в непростых усло-

виях они остаются надежной опорой для трудящихся, отстаивая их права, 
гарантируя социальную защиту и заботясь о будущем подрастающего 
поколения.

25 апреля на площадке АО «Ави-
аавтоматика им. В. В. Тарасова» под-
вели итоги 23-го областного конкурса 
профессионального мастерства «Луч-
ший по профессии» среди токарей 
и фрезеровщиков. Организатором со-
ревнования выступило министерство 
промышленности, торговли и пред-
принимательства Курской области 
при поддержке Федерации организа-
ций профсоюзов региона.

Конкурс стал не только проверкой 
высокого мастерства, но и площадкой 
для обмена опытом между предста-
вителями ведущих промышленных 
предприятий. Особую значимость 
мероприятию придала специальная 
профсоюзная номинация «Верность 
профессии», учрежденная Федерацией 
организаций профсоюзов Курской обла-
сти. Среди фрезеровщиков ее обладате-
лем стал Андрей Борисович Мартынов 
(АО «КЭАЗ», г. Курск) –  фрезеровщик, 
чей многолетний добросовестный труд 
и преданность делу послужили приме-
ром для коллег. За высокие профессио-
нальные достижения он награжден по-
четной грамотой и денежной премией.

Среди токарей победителя в но-
минации выбрать было сложнее. 

Уровень подготовки участников на-
столько высокий, что определить 
единоличного победителя не уда-
лось: Сергей Валерьевич Александров 
(ООО ПО «Вагонмаш») и Павел Алек-
сандрович Поздняков (АО «КЭАЗ», 
г. Курск) показали абсолютно иден-
тичные результаты. Профсоюзами 
было принято решение, что оба ма-
стера удостоены дипломов победи-
телей, пришлось оперативно изго-
тавливать дополнительную почетную 
грамоту, чтобы достойно отметить 
достижение каждого.

По совокупности баллов за выпол-
нение теоретических заданий и прак-
тических работ места в  основной 
номинации «Лучший по профессии» 
распределились следующим образом:

В номинации «Лучший по про-
фессии» победителями в результа-
те испытаний по теории и практи-
ке стали –  среди токарей:

1-е место –  Сергей Александрович 
Мосолов (АО «Энерготекс»);

2-е место –  Алексей Николаевич 
Емельянов (АО «КЭАЗ» г. Курск);

3-е место –  Дмитрий Леонидович 
Скорняков (АО «Авиаавтоматика» им. 
В. В. Тарасова).

Среди фрезеровщиков:
1-е место –  Руслан Сергеевич Ку-

приянов (АО  Авиаавтоматика им. 
В. В. Тарасова);

2-е место –  Николай Александро-
вич Журавлев (АО «КЭАЗ» г. Курск);

3-е место –  Евгений Александро-
вич Исаков (АО  «Авиаавтоматика» 
имени В. В. Тарасова).

– Проведение конкурса на базе 
АО «Авиаавтоматика» подчеркнуло 
роль и потребность промышленных 
предприятий в подготовке квалифи-
цированных рабочих кадров. Такие 
соревнования не только выявляют 
лучших, но и мотивируют молодежь 
выбирать рабочие профессии, укре-
пляют престиж труда в  реальном 
секторе экономики. Поздравляем 
всех призеров и  участников! Ваш 
труд –  основа промышленного по-
тенциала региона. Желаем новых 
профессиональных высот, крепкого 
здоровья и благополучия вам и ва-
шим семьям, –  отметил председатель 
областной организации профсоюза 
работников строительства и  про-
мышленности строительных мате-
риалов, член конкурсной комиссии 
Михаил Мартынов.

Представители аппарата Федерации 
профсоюзов, областных отраслевых ор-
ганизаций и активисты Молодежного 
совета Курской области объединили 
усилия для проведения весеннего суб-
ботника. На один день участники сме-
нили рабочие кабинеты на грабли, лопа-
ты и мешки для мусора, чтобы привести 
в порядок территорию санатория имени 
дважды Героя Советского Союза Ивана 
Даниловича Черняховского.

Работа кипела с самого утра: про-
фсоюзный актив и молодежь сообща 
собирали прошлогоднюю листву, уби-
рали сухие ветки, очищали пешеходные 
дорожки и прилегающие зелёные зоны. 
Благодаря четкой организации и сла-
женным действиям мероприятие про-
шло не только эффективно, но и в ат-
мосфере настоящего товарищества.

Субботник стал частью масштабной 
профсоюзной сессии, приуроченной 
к традиционной Первомайской акции.
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ПРОФСОЮЗ –  ЭТО ЛЮДИ! ДВА ФОРУМА –  ОДНА КОМАНДА

ТРУД И ОТДЫХ ДОЛЖНЫ БЫТЬ В ГАРМОНИИ

Оказавшись во всех смыслах 
в особых условиях, наш актив уже 
не раз доказывал свою способность 
быстро адаптироваться, оперативно 
и решительно действовать в инте-
ресах членов Профсоюза. Для этого 
каждому активисту необходимо об-
ладать не только востребованными 
профессиональными и социальны-
ми компетенциями, но и постоянно 
развивать и совершенствовать свои 
организаторские и лидерские спо-
собности. В  системе обучения об-
ластной организации работают по-
стоянно действующие семинары для 
всех категорий профактива. Среди 
форм предпочтение делается в сто-
рону очных встреч и практикумов, 
хотя широкое распространение по-
лучил и онлайн-формат. КПД обра-
зовательного события «глаза в глаза» 
в разы выше, чем через экран гадже-
та, особенно если речь идет о стра-
тегической проработке проблемы на 
перспективу. Именно такое событие 
и прошло 26 и 27 марта: председа-
тели территориальных организаций 
объединились в рамках практическо-
го выездного семинара на базе отды-
ха «Рахоль» в с. Дичня Курчатовского 
района.

Идея сотрудников аппарата об-
ластной организации Профсоюза 
о создании ситуации полного погру-
жения в образовательную среду, ре-
ализации программы интенсива по 
различным направлениям профсо-
юзной деятельности удалась! Каждая 
предложенная тема, каждый затро-
нутый вопрос приводили к тому, что 
повышение мотивации и осознанно-
сти профсоюзного членства возмож-
ны только лишь через повышение 
эффективности решения уставных 
задач. По мнению участников семи-
нара, идти в ногу со временем –  это 
значит работать на опережение, со-
храняя лучшие традиции Профсою-
за. Председатели попробовали свои 
силы в разработке проектов повы-
шения мотивации профчленства 
для разных категорий работников 
отрасли, решили тест о повышении 
результативности реализации пред-
ставительской функции, разыграли 
серию актуальных кейсов на темы 
правовой защиты и охраны труда, 
поупражнялись в грамотном выстра-
ивании PR-сопровождения деятель-
ности профсоюзной организации. 
Мастер-класс «Любимый АИС» стал 
ярким доказательством того, что Об-
щероссийский Профсоюз образова-
ния –  современная прогрессивная ор-
ганизация, действующая в интересах 
своего актива и членов Профсоюза, 
в том числе на основе телекоммуни-
кационных и мобильных технологий. 
Освоив эту систему однажды, акти-
вист получает доступ к моменталь-
ной статистике, актуальной корпо-
ративной системе правовых знаний 

и образовательных программ, а каж-
дый член Профсоюза –  дополнитель-
ную возможность выгодных скидок 
и кэшбэка по программе ПрофПлюс.

Важное место в  программе се-
минара занял мастер-класс от пе-
дагога-психолога Поныровской 
школы А. В. Тубольцевой –  победи-
теля регионального этапа, лауреата 
Всероссийского этапа конкурса «Пе-
дагог-психолог-2025». Ведь заботясь 
о других и решая чужие проблемы 
наши профсоюзные лидеры часто 
забывают о себе, о своем душевном 
равновесии и физическом благопо-
лучии. Анна Владимировна научила 
участников нехитрым, но надежным 
способам снятия психологического 
напряжения, укрепления стрессоу-
стойчивости, профилактики про-
фессионального выгорания. Предсе-
датели не стали спорить с тем, что, 
являясь публичными людьми, часто 
оказываются в ситуации выступле-
ния перед аудиторией, переговоров 
с социальными партнерами и т. п. Как 
сосредоточиться на важном, убрав 
все сомнения и волнения –  у каждого 
есть свои находки и приемы, но из уст 
специалиста это имеет особую цен-
ность. Так что, обмениваясь впечатле-
ниями от семинара, многие участни-
ки отметили, что он стал для них не 
просто образовательным марафоном, 
но и тренингом личностного роста.

В завершение семинара каждый 
участник был готов поразмышлять 
на тему «Точки роста моей орга-
низации». Вдумчиво, серьезно по-
дошли председатели к разработке 
оперативного плана развития своей 
территориальной профсоюзной ор-
ганизации. Анализ написанного еще 
предстоит провести. Уверены –  это 
будет отдельной интересной темой 
для разговора.

Программа получилась насы-
щенной, глубокой и  достаточно 
сложной… Но в  успешности ре-
зультатов выездного семинара мы 
нисколько не сомневаемся, ведь ко 
всему прочему он проходил на фоне 
прекрасной природы соснового леса 
в окрестностях села Дичня, был при-
правлен богатым фитонцидами све-
жим воздухом, пением под гитару, 
положительными эмоциями и не-
формальным общением близких по 
духу людей, которого нам в послед-
нее время так не хватает.

И мы в  очередной раз почув-
ствовали точность лозунга, про-
возглашенного в начале этого года 
председателем Курской областной 
организации Профсоюза Ириной 
Васильевной Корякиной: Профсо-
юз –  это люди! Мы благодарим наших 
профсоюзных лидеров –  председате-
лей и активистов наших профсоюз-
ных организаций –  за любовь к лю-
дям и заботу о них вместе со своим 
Профсоюзом!

Несмотря на разный состав участ-
ников, оба форума преследовали еди-
ную цель –  создание платформы для 
профессионального роста, развития 
лидерских качеств и укрепления про-
фсоюзного единства среди молодых 
специалистов здравоохранения.

«КУРСКИЙ ВЗЛЕТ»:
СТАРТ В ПРОФЕССИЮ

23 апреля свои двери распахнул 
традиционный региональный про-
фсоюзный форум «Курский взлет», 
ориентированный на обучающуюся 
молодежь. Первокурсники Курско-
го государственного медицинского 
университета, медико-фармацевти-
ческого колледжа КГМУ и Базового 
медицинского колледжа получили 
возможность лично познакомиться 
с деятельностью первичной профсо-
юзной организации и в формате от-
крытого диалога пообщаться с опыт-
ными наставниками, которыми стали 
Светлана Охотникова –  председатель 
Курской областной организации про-
фсоюза работников здравоохранения 
РФ; Алеся Кузнецова –  проректор по 
воспитательной работе, социальному 
развитию и связям с общественностью 
КГМУ; Валентина Свежинцева –  дирек-
тор Курского базового медицинского 
колледжа; Илья Ильин –  руководитель 
Курского областного медицинского 
центра мобилизационных резервов 
«Резерв».

БЕЗОПАСНОСТЬ –
ПРИОРИТЕТ МЕДИКА

Образовательная программа фо-
рума открыта мастер-классом Ильи 
Николаевича Ильина «Правила без-
опасности, само- и взаимопомощь 
в современных условиях в Курской 
области». Спикер акцентировал вни-
мание на изменениях в характере со-
временных угроз, рассказал о модер-
низации взрывчатых средств и видах 
устройств, представляющих реальную 
опасность. Эти знания особенно ак-
туальны для будущих медицинских 
работников, которым в профессио-
нальной деятельности нередко при-
ходится работать в экстремальных 
условиях.

ДИАЛОГ ПОКОЛЕНИЙ
Центральным событием форума 

стала площадка «Диалог на равных», 
где почётные гости поделились лич-

ными историями профессионального 
становления.

Светлана Охотникова рассказала 
о вступлении в профсоюз во время об-
учения в университете и своем про-
фессиональном пути. Алеся Кузнецова 
поделилась историей о роли наставни-
ков, которые направляли ее в жизни. 
Валентина Свежинцева рассказала 
о влиянии семьи на выбор жизнен-
ного пути и исполнении мечты –  воз-
вращении к медицине. Илья Ильин 
заинтересовал слушателей рассказом 
о поступлении в военно-медицинскую 
академию и о том, как сам стал на-
ставником для будущих медицинских 
работников.

Участники форума смогли убе-
диться: наставник –  важная фигура 
в жизни каждого профессионала.

УСПЕВАТЬ ВСЕ: ИСКУССТВО 
ТАЙМ–МЕНЕДЖМЕНТА

Секретарь ППОО КГМУ Алина Мо-
розова провела лекцию «Как успевать 
всё, не теряя времени и себя?». Спикер 
осветила вопросы ощущения нехватки 
времени, причины его возникновения 
и способы эффективного планирова-
ния. Студенты получили практические 
рекомендации по организации учеб-
ного процесса и личной жизни.

КОМАНДНЫЙ ДУХ
И ТВОРЧЕСТВО

После насыщенной образователь-
ной программы форум продолжился 
маршрутной игрой. Ребята прояви-
ли смекалку, эрудицию и командный 
дух на этапах: «Музыкальная соната», 
«Медицинский крокодил», «Медицин-
ский алиас», «Секретный пакет», «Своя 
игра», «Тир» и «Лесенка».

Завершился форум презентацией 
командных проектов на тему «Посо-
ветовал бы я вступить в профсоюз?». 
Команды представили названия, де-
визы, плакаты и видеоролики. Жюри 
отметило высокий уровень подготов-
ки всех участников. По итогам фору-
ма были награждены самые активные 
участники и команды, занявшие при-
зовые места.

«ВРЕМЯ МОЛОДЫХ»:
СПОРТ, КРЕАТИВ,

ПРОФСОЮЗНЫЙ ДРАЙВ
24–25 апреля на базе Спортив-

но-оздоровительного центра им. 
В. Терешковой прошел региональ-

ный фестиваль работающей молоде-
жи «Время молодых». Несмотря на 
прохладную апрельскую погоду, эн-
тузиазм участников не остыл ни на 
градус!

18 команд, более 150 медиков, 
активистов и  групп поддержки из 
учреждений здравоохранения Кур-
ской области собрались, чтобы дока-
зать: молодость, профессионализм 
и спорт –  это единая команда!

ДЕНЬ ПЕРВЫЙ:
ХАРАКТЕР И ТВОРЧЕСТВО

24  апреля соревнования на от-
крытых и закрытых площадках шли 
полным ходом. Участники показали 
характер на скалодроме, в турнирах 
по дартсу, мини-гольфу, стрельбе и го-
родках.

Вечером состоялась творческая 
номинация «Визитная карточка». Ко-
манды представили яркие, трогатель-
ные и невероятно креативные высту-
пления, раскрывающие профсоюзное 
кредо и миссию молодежи в здраво-
охранении.

ДЕНЬ ВТОРОЙ: ИНТЕЛЛЕКТ 
И ПРАКТИКА

25 апреля стартовал с профсоюз-
ного флешмоба и утренней зарядки. 
Затем эстафету приняла интеллекту-
альная битва по темам профсоюза, 
медицины и культуры народов Рос-
сии.

Параллельно прошли важные 
практические занятия: основы мин-
ной безопасности и оказание первой 
помощи в экстремальных условиях –  
навыки, которые могут спасти жизнь!

Завершили программу носталь-
гические дворовые игры, вернувшие 
участников в детство и сплотившие 
коллективы как никогда раньше.

ПОБЕДИТЕЛИ ФЕСТИВАЛЯ
По итогам двух соревновательных 

дней призовые места распределились 
следующим образом:

3 место заняла команда «Ds: 
Выздоровление гарантировано» из 
Медвенской центральной районной 
больницы,

2 место у команды «Скорая по-
мощь» молодежь, работающая на 
Курской областной станции скорой 
медицинской помощи,

1 место по праву завоевала ко-
манда «Профсоюзный след», молодые 
люди, представляющие Бюро судеб-
но-медицинской экспертизы,

Гран-При в упорной борьбе заво-
евала команда «Две полоски» из Об-
ластного перинатального центра!

Фестиваль «Время молодых» и фо-
рум «Курский взлет» –  это площадки 
для раскрытия талантов, укрепления 
горизонтальных связей между ме-
дицинскими учреждениями области 
и яркое доказательство того, что Про-
фсоюз –  территория возможностей для 
каждого молодого специалиста.

Турнир собрал сильнейшие коллективы. За три дня 
напряженной борьбы на площадке встретились четыре 
команды из Железногорска, Старого Оскола и Курска. 
Всего в соревнованиях приняли участие 50 спортсменов 
— настоящих профессионалов как в труде, так и в спорте.

Борьба за призовые места получилась острой и зре-
лищной. По итогам турнира распределение мест выгля-
дело следующим образом:

 1 место — команда «Теплохиммонтаж» (Старый Оскол)
 2 место — команда ПАО «Михайловский ГОК»
3 место — команда «ОЭМК» (Старый Оскол)
4 место — команда «Логистические решения» (Курск)
Награждение победителей и участников прошло 

в торжественной обстановке. Кубок победителям и 36 
медалей призерам были вручены за счет Федерации ор-

ганизаций профсоюзов Курской области. Эта поддержка 
— еще одно подтверждение того, что профсоюзы видят 
в спорте важный инструмент укрепления здоровья, ко-
мандного духа и социальной сплоченности трудящихся.

- Такие турниры — это больше, чем спорт. Это воз-
можность для коллег из разных городов и отраслей встре-
титься, пообщаться, обменяться опытом. И, конечно, 
здорово, что праздник Труда мы встречаем в движении, 
с хорошим настроением и новыми победами, — отметил 
председатель областной организации профсоюза работ-
ников спорта и туризма, специалист отдела профсоюзно-
го движения Федерации профсоюзов Владимир Детков.

Спортивные мероприятия в рамках празднования 
Дня Весны и Труда продолжатся, ведь труд и отдых 
должны быть в гармонии!

В условиях стремительных изменений в политической 
и социально-экономической сферах роль профсоюзов 

стала как никогда актуальной, так как права работников 
требуют особого внимания и защиты. В Курской областной 
организации Общероссийского Профсоюза образования 

задачи повышения эффективности уставной деятельности 
в целях повышения качества жизни членов Профсоюза 

ставятся остро, всесторонне обсуждаются с органами власти, 
работодателями в поисках решений.

В конце апреля прошли два значимых события в жизни молодежи здравоохранения. 23 апреля 
состоялся региональный форум «Курский взлёт» для обучающихся, а 24–25 апреля –  

региональный фестиваль работающей молодежи «Время молодых». Организатором мероприятий 
выступила Курская областная организация Профсоюза работников здравоохранения РФ.

В преддверии Дня Весны и Труда профсоюзы региона традиционно развернули широкую 
программу мероприятий. Среди них — не только официальные, но и активный отдых: 

спортивные состязания, объединяющие коллег, друзей и болельщиков. Ярким примером стал 
Кубок ФСО «Россия» по волейболу среди мужских команд, прошедший с 17 по 19 апреля

в спорткомплексе ПАО «Михайловский ГОК».


